
Ders Bilgi Formu
Ders Adı Kodu Yerel Kredi AKTS Ders

(saat/hafta)
Uygulama
(saat/hafta)

Laboratuar
(saat/hafta)

Organizasyonel Davranış END5320 3 7.5 3 0 0

Önkoşullar Yok

Yarıyıl Güz, Bahar

Dersin Dili Türkçe
Dersin Seviyesi Yüksek Lisans Seviyesi
Ders Kategorisi Uzmanlık/Alan Dersleri
Dersin Veriliş Şekli Yüz yüze

Dersi Sunan Akademik Birim Endüstri Mühendisliği Bölümü
Dersin Koordinatörü Mert Edalı
Dersi Veren(ler) Mert Edalı
Asistan(lar)ı

Dersin Amacı Dersin amacı örgüt içerisindeki çalışan bireylerin davranışlarının grup, örgüt ve
çevre değişkenlerini dikkate alarak incelenmesi ve analiz edilmesidir.

Dersin İçeriği Örgütsel Davranışın Bilimsel Temelleri; Örgütsel Davranışın Tarihsel Gelişimi;
Araştırma Teknikleri; Örgüt İçinde Birey ve Kişilik; Tutumlar ve İş Tatmini; Bireysel
Farklılıkların Temelleri Biyografik Karakteristikler Yetenekler ve Öğrenme; Örgüt
Kültürü, Örgütlerde Grup ve Süreçleri; Örgütlerde Grupla Çalışma Teknikleri ve
Katılımlı Yönetim; Örgütlerde Güdüleme Süreci ve Kuramları; Örgütlerde Liderlik ve
Kuramları; Örgütlerde Çatışma; Örgütlerde Stres ve Yönetimi; Örgütsel Çevre ve
Teknoloji; Örgütsel Değişme, Geliştirme, Takım Çalışmaları; Örgütlerde Güç ve
Politika; Örgütlerde Etik Davranışlar, Yönetimi ve Kontrolü.

Opsiyonel Program
Bileşenleri

Yok

Ders Öğrenim Çıktıları
1 Öğrenci örgütsel davranış temelleri bilgisini kazanır
2 Öğrenci motive etme teknikleri hakkında bilgi kazanacaktır
3 Öğrenci grup calışması becerisi elde eder

Haftalık Konular ve İlgili Ön Hazırlık Çalışmaları
Hafta Konular Ön Hazırlık

1 Örgütsel Davranışın Bilimsel Temelleri ''Örgütsel Davranış ve Yönetim
Psikolojisi'' Bölüm 1

2 Örgütsel Davranışın Tarihsel Gelişimi; Araştırma Teknikleri; ''Örgütsel Davranış ve Yönetim
Psikolojisi'' Bölüm 2

3 Örgüt İçinde Birey ve Kişilik; Tutumlar ve İş Tatmini; ''Örgütsel Davranış ve Yönetim
Psikolojisi'' Bölüm 2

4 Bireysel Farklılıkların Temelleri; Biyografik Karakteristikler
Yetenekler ve Öğrenme;

''Örgütsel Davranış ve Yönetim
Psikolojisi'' Bölüm 3
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5 Örgüt Kültürü, Örgütlerde Grup ve Süreçleri; ''Örgütsel Davranış ve Yönetim
Psikolojisi'' Bölüm 3

6  Örgütlerde Grupla Çalışma Teknikleri ve Katılımlı Yönetim; ''Örgütsel Davranış ve Yönetim
Psikolojisi'' Bölüm 4

7 1. Ara sınav Sınav Sorusu Hazırlama
8 Ara Sınav 1 ''Örgütsel Davranış ve Yönetim

Psikolojisi'' Bölüm 4
9 Örgütlerde Çatışma; Örgütlerde Stres ve Yönetimi; ''Örgütsel Davranış ve Yönetim

Psikolojisi'' Bölüm 5
10 Örgütsel Çevre ve Teknoloji; Örgütsel Değişme, Geliştirme, ''Örgütsel Davranış ve Yönetim

Psikolojisi'' Bölüm 5
11 Takım Çalışmaları; Örgütlerde Güç ve Politika; Ders Notu 1
12 2. Ara sınav Sınav Sorusu Hazırlama
13 Örgütlerde Etik Davranışlar, Ders Notu 2
14 Yönetimi ve Kontrolü. Ders Notu 3
15 Final Sunum Konusu Çalışma ve Sorusu

Hazırlama

Değerlendirme Sistemi
Etkinlikler Sayı Katkı Payı
Devam/Katılım
Laboratuar
Uygulama
Arazi Çalışması
Derse Özgü Staj
Küçük Sınavlar/Stüdyo Kritiği
Ödev 2 10
Sunum/Jüri 1 10
Projeler 1 10
Seminer/Workshop
Ara Sınavlar 2 30
Final 1 40

Dönem İçi Çalışmaların Başarı Notuna Katkısı 60
Final Sınavının Başarı Notuna Katkısı 40

TOPLAM 100

AKTS İşyükü Tablosu
Etkinlikler Sayı Süresi (Saat) Toplam İşyükü
Ders Saati 16 3 48
Laboratuar
Uygulama
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Arazi Çalışması
Sınıf Dışı Ders Çalışması 16 3 48
Derse Özgü Staj
Ödev 2 15 30
Küçük Sınavlar/Stüdyo Kritiği
Projeler 1 20 20
Sunum / Seminer 1 10 10
Ara Sınavlar (Sınav Süresi + Sınav Hazırlık Süresi) 2 20 40
Final (Sınav Süresi + Sınav Hazırlık Süresi) 1 25 25

Toplam İşyükü 221
Toplam İşyükü / 30(s) 7.37

AKTS Kredisi 7.5

Diğer Notlar Yok
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